ДОГОВОР
о прохождении курса социальной адаптации

в краевом государственном бюджетном учреждении социального обслуживания «Минусинский центр социальной адаптации лиц,
освобожденных из мест лишения свободы»
 (КГБУ СО «Минусинский центр адаптации»)
КГБУ СО «Минусинский центр адаптации» (далее Центр, Учреждение) в лице директора _____________________________________с одной стороны и гражданин (далее Клиент)___________________________________________________ с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:
1. Предмет договора
1.1. Социальное обслуживание лиц, освобожденных из мест лишения свободы, утративших социально-полезные связи, оказавшихся в трудной жизненной ситуации в форме социальной адаптации в нестационарном учреждении социального обслуживания с предоставлением временного проживания.
2. Обязанности сторон

Администрация Центра обязуется:

2.1. Предоставить для временного проживания койко-место с комплектом постельных принадлежностей в отделении временного проживания сроком на ___________________________________________ месяцев (дней) бесплатно. 
2.2. Предоставить бесплатное питание (ужин из двух блюд) на период прохождения основного курса адаптации в соответствии со стандартом качества оказания государственных услуг в области социальной защиты населения. 
2.3. Оформить временную регистрацию по месту пребывания по адресу: г. Минусинск, ул. Комсомольская, 20 на период проживания.

2.4. Оказывать необходимую помощь в оформлении документов (паспортизация, оформление пенсии, получение страхового медицинского полиса).

2.5. Оказывать содействие в трудоустройстве, поиске постоянного места работы и проживания.

2.6. В исключительных случаях предоставлять материальную помощь в соответствии с положением о материальной помощи.

Гражданин обязуется:

2.1. Соблюдать правила внутреннего распорядка Учреждения и обязательные условия индивидуальной программы социальной адаптации.

2.2. Самостоятельно в течение трех дней встать на учет в МО МВД «Минусинский» для регистрации в центре адаптации.

2.3. Соблюдать культуру и вежливость с сотрудниками и клиентами Центра.

2.4. Своевременно предоставлять документы для регистрации (продления регистрации) в Центре.

2.5. После оформления регистрации получить страховой медицинский полис в страховой компании.

2.6. Самостоятельно посещать жилищные комиссии городской, районных и поселковых администраций г. Минусинска, районов края и Республики Хакассия по вопросу предоставления жилплощади в общежитиях города и других населенных пунктах.

2.7. Соблюдать чистоту и порядок в жилых помещения, на территории Центра, принимать участие в ремонте, благоустройстве, уборке помещений и территорий Центра.

2.8. Экономно расходовать воду и электроэнергию.

2.9.Соблюдать правила противопожарного режима и санитарно-гигиенических норм, курить только в строго отведенном месте.

2.10. При необходимости отсутствия в Центре в ночное время предоставлять заявление с указанием причин отсутствия, адреса нахождения и номера телефона.

2.11. По требованию специалиста по социальной работе (дежурного) предъявлять для досмотра содержимое пакетов, сумок и других личных вещей.

2.12. Не приносить и не хранить в помещениях Центра легковоспламеняющиеся вещества, огнестрельное и холодное оружие.

2.13. Не приносить в Центр спиртные напитки, наркотические вещества и не употреблять их в отделении временного проживания и на территории Учреждения.

2.14. Не появляться в Центре в нетрезвом виде.

2.15. Не приносить и не содержать в Центре животных, птиц и др.

2.16. Соблюдать правила личной гигиены.

2.17. Соблюдать тишину с 23.00 до 07.00. Не посещать другие жилые помещения, не мешать отдыху других проживающих.
2.18. По требованию сотрудников Центра предоставлять к осмотру жилую комнату в любое время суток.

2.19. Без разрешения Администрации не переселяться в другую комнату, на другое койко-место.

2.20. При заболевании немедленно сообщить дежурному по Центру и обратиться в учреждение здравоохранения.

2.21. При убытии из Центра сдать все постельные принадлежности и другое имущество, полученное во временное пользование.

Гражданин предупрежден:

2.1. В случае нарушения им пунктов настоящего договора администрация Центра вправе отчислить его, выселить из отделения временного проживания Учреждения.

2.2. Администрация Центра не несет ответственность за сохранность денег, вещей, документов проживающих, не сданных на хранение.
2.3. В случае отсутствия в Центре более 10 (десяти) суток Клиент подлежит отчислению (выселению) из Учреждения.

2.4. В случае отсутствия клиента в Центре более 1 (одних) суток клиент снимается с питания (исключается из заявки на бесплатное питание) на период отсутствия.
3. Срок действия договора
3.1. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу. Срок действия договора с «___»________20____г. по «____»___________20_____г.

4. Подписи сторон
Директор КГБУ СО «Минусинский центр адаптации»

_______________________ _________                   «______»___________20___г.

Гражданин (клиент)

_______________________________________«______»_____________20____г.
Паспорт, справка об освобождении
Серия____________№______________ от «________»_____________20_____г.
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